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PROCESOS

1 GRF - Gestión de Recursos Físicos SB
DT

SB
SB DT SB DT SB SB SB SB SB

2
ARI - Administración de Recursos

Informáticos
SB

DT

SB
SB DT SB DT SB SB SB SB SB

3 SIN - Soporte Informático

4
AFI - Administración de Recursos

Financieros
DT DT DT

5 GTH - Gestión del Talento Humano
D

T
SB

DT

SB
SB DT SB DT SB SB SB SB SB

6 SCT - Soporte Científico y Técnico

7 SOL - Soporte Legal DT DT DT

8
PDE - Planeación y Direccionamiento

Estratégico

9 PES - Producción Estadística
D

T
SB

DT

SB
SB DT SB DT SB SB SB SB SB

10
DAR - Detección y Análisis de

Requerimientos

11 DSO - Diseño

12 ANA - Análisis

13 DIE - Difusión Estadística

14 CGE - Control de Gestión

15 GCO - Gestión Contractual DT DT DT

16 GDO - Gestión Documental

17 CID - Control Interno Disciplinario 

18 Planificación Estadistica-PE

19
Normalización y Estandarización

Estadistica -NEE

20 Gestión de Geoinformación - GG

21
Evaluación de la Calidad Estadistica -

ECE

Auditorías Nivel Central

Auditorías Direcciones Territoriales (DT) 

Y Subsedes (SB)
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