INFORMACION PARA TODOS

FORMATO SEGUIMIENTO AL PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO, PAAC
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE ESTADISTICA DANE - FONDANE
VIGENCIA 2021

3er CUATRIMESTRE 2021 OFICINA DE CONTROL INTERNO

Fecha Seguimiento: 17 de Enero de 2022
% de avance
. L. Fecha . Fecha . .
Comy Subcomp Meta Actividades programadas Responsable Finalizacion Auditor Meta o Producto . cuatrimestral Observaciones OCl a Ene 2022
1 1l 111
c1-1 20/01/2021 Un (1) mapa de riesgos de corrupcion 12/01/2022 100% NA NA Se evidencia publicacion de la version preliminar del mapa de riesgos de corrupcion para consulta de los
preliminar para consulta publicado ° ’ ’ grupos de interés El 14 de enero de 2021 en la pagina web del DANE y en la Intranet institucional.
M de i d i6 limi Al do Sanch
apa ene;gﬁosd ecorrupaonltpremmar Oficina Asesora de Planeacion rmag o Sanchez
publicaco para consuta uevara Un (1) mapa de riesqos de corrupcién final El 29 de enero de 2021 se publico en la pagina web del DANE una version consolidada y definitiva de los
Subcomponente /proceso 1 - 4 Cc1-2 29/01/2021 P lpuglicado upcion i 12/01/2022 100% N.A N.A map.as de riesgos de corrupcion que regiran durante el afio 2021, aprobada por el Comité Institucional de
Componente 1: Politica, construccién, Gestion y Desempefio.
Gestion del Riesgo de consulta, divulgacién y
C?rrupcién - Mapa ‘d’e eo de Ad ion Tres (3) reportes de monitoreo al mapa de OPLAN generd la metodologia de reporte, repositorio y herramientas consolidadas en un sitio SharePoint,
Riesgos de Corrupcién . de . C1-3 Oficina Asesora de Planeacion 14/09/2021 es epr'eseis Ze coorr jén apa 12/01/2022 34% 67% 100% |verifico la disponibilidad y se realizo el seguimiento al PAAC como 2a linea de defensa, de acuerdo con los
Riesgos de Corrupcién ot o Mana de Ri Armando Sanch €59 upct lineamientos de la politica de administracién del riesgo del DANE.
nformes seguimiento Mapa de Riesgos y rmando Sanchez
al PAAC 2020 Guevara . X " X N
Tres (3) informes de seguimiento del PAAC y Se generaron los seguimientos del PAAC y Riesgos de Corrupcion, los cuales se publicaron en la Pagina
.- . ) . L. Web del DANEA, adicionalmente, se elaboré un informe consolidado preliminar “Informe preliminar
C1-4 Oficina de Control Interno 31/12/2021 riesgos de corrupcion publicados en la pagina 12/01/2022 34% 67% 100%
12 9 dz tran'; e pag /017 ° ° ® |segundo Seguimiento Cuatrimestral PAAC y Riesgos 2021", con radicado 20211400000133T del 31 de
P diciembre de 2021.
Comy 2: Raci lizacién de tra
Aplicar un autodiagnasti ara identificar Se verifico que en el Sistema Unico de Tramites SUIT se realizo la
Componente 2: np ecaos tramites age tincoa Ipa entidad f)ar Oficina Asesora de Planeacion - Armando Sanche Una (1) identificacion de los nuevos tramites priorizacion los OPAS (otros procedimientos administrativos):
Racionalizacién de Tramites a racionalizar c2-1 uev R ttes qu 5 9 ! ., P GIT Planeacion Estratégica y 1/06/2021 ? registrados en el Sistema Unico de Informacién 12/01/2022 0% 100% N.A  [1. Informacién a la medida.
L. fuera del Sistema Unico de Informacion de Guevara - e
tramites Trémites (SUIT) Presupuestal de Tramites (SUIT) 2. Sala especializada
3. Informacion general acerca del DANE.
Componente 3: Rendicién de Cuentas
El Informe de Sostenibilidad del DANE 2020 se encuentra publicado actualmente en la pagina web de la
R ibili i | A hi s dad:
c3-1 eporte de Sostenibilidad integrado a Direccién DANE - GIT ODS 1/10/2021 rmando Sanchez Un (1) Informe de sostenibilidad finalizado 17/01/2022 | 70% | 90% | 100% |entidad:
marco de Rendicion de Cuentas Guevara https://www.dane.gov.co/index.php/servicios-al-ciudadano/tramites/transparencia-y-acceso-a-la-
Durante el tercer cuatrimestre del 2021, se utilizaron las redes sociales para socializar y compartir con los
. o funcionarios DANE 'y la ciudadania el desarrollo de actividades en donde el DANE fue protagonista; y los
e Un (1) documento que refleje la pan|C|Fac|on siguientes eventos difundidos por plataformas digitales: - Cuarto Webinar De América Latina a Berna,
. Fubllcaaon enla Intranet.sobre las Direccion DANE - GIT Armando Sanchez . del DANE enlos dlfere.ntes escenérlos . . . Datos, Periodismo e Inclusion, - Presentar la nueva interfaz de #CEPALSTAT, el portal de acceso a la
C€3-2 | misiones y los eventos organizados por el Relacionamiento 31/12/2021 Guevara |nte.rnzfcl|onales de alto nlvel,atrayes dela 12/01/2022 34% 67% 100% |informacion estadistica de la #CEPAL, - Foro Abierto sobre el Proyecto de Ley 222, - XXl Encuentro
DANE descripcion del eventvoysA.J respectiva ruta de Internacional de Estadisticas de Género, - Closing the data gaps on children on the move: A shared
evidencia responsability
- Datos que empoderan: Perspectivas de Latinoamérica y el Caribe sobre gobernanza de datos y - Reunién
Armando Sanchez Una (1) estuctura del informe de rendicion de La Oficina Asesora de Planeacion elabord y remiti6 la estructura de informe de rendicion de cuentas a las
- .. . / % % ¥ areas técnicas para que se incluyan los avances dados entre julio agosto en cada uno de los cinco
c3-3 Oficina A e n ) 31/08/2021 Guevara cuentas anrobada 12/01/2022 0% 1009 NA |4 écnicas para q incluyan | dad julio y ag d de los ci
Informe de Rendicién de Cuentas 2020 - Glclrlila::iirc'am :str:tnéeaiilaon . P mandados.
2021 Publicado gleay
Presupuesta Armando Sanch Un (1) informe de Rendicion de Cuentas 2020
rmando Sanchez n (1) informe de Rendicion de Cuentas -
c3-4 31/12/2021 Guevara M 2021 publicado 17/01/2022 0% 0% 100% |Oplan publicé el Informe de Rendicién de Cuentas 2020 -2021 en la pagina web del DANE.
Publicaciones de documentos del Censo Armando Sanchez Se presentaron a consulta publica en la pagina web del DANE del 08 al 26 de febrero 2021: un Plan
c3-5 Econémico para consulta pablica Censo Econémico 31/12/2021 Guevara Documentos publicados para consulta publica 12/01/2022 100% N.A N.A [General del Censo Econémico de Colombia y un Disefio del Marco Censal para el Censo Econdmico
P P ’ elaborados por el equipo del Censo Econémico.
Armando Sanchez Una (1) herramienta de visualizacién de datos El 31 de marzo de 2021 se publico el visor de datos del Censo Habitantes de la Calle (CHC) en el link de la
C3-6 16/04/2021 Guevara con su documento de descripcion - 12/01/2022 100% N.A N.A [p4dgina web del DANE https;//www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/demografia-y-|
Implementadas poblacion/censo-habitantes-de-la-calle




Componente 3:
Rendicién de Cuentas

Fecha

Fecha

% de avance

Sub. I Meta Actividades programadas Responsable Einal Auditor Meta o Producto cuatrimestral Observaciones OCl a Ene 2022
Subcomponente 1
Informacién de calidad y en La DIMCE entregd: 1. Espacio web para el Conteo Nacional de Unidades Econémicas que se encuentra
lenguaje comprensible Cuatro (4) herramientas de visualizacion de o o Armando Sanche Dos (2) herramientas de visualizacion de datos publicado en la pagina web del DANE en el link https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-
c3-7 datos para la difusion de informacién D|recu.on de Difusion, 15/07/2021 Guevara z con su documento de descripcion - 12/01/2022 10% 100% N.A  [tema/comercio-interno/censo-economico-de-colombia-documento-metodologico#consulta-publica-
estadistica producida por el DANE - ComuanaFlon y Cultura Implementadas 2021.Y 2. Visor de datos de Pobreza y condiciones de vida que se encuentra publicado en la pagina web
Implementado Estadistica - DIMCE de DANE el 29 de abril en el 2021. https://sitios.dane.gov.co/pobreza/
. . L DIMCE entrego el visor de datos del sistema de informacién de precios del sector agropecuario-SIPSA que
Armando Sanchez Una (1) herramientas de visualizacion de datos ermite navegar para consultar y explorar la Informacion actualizada, sobre los precios mayoristas de los
3-8 15/12/2021 con su documento de descripcion - 17/01/2022 0% | 50% | 100% [PS™ 9ar p sutary exp @ pre A e
Guevara principales productos agricolas que componen la canasta de los alimentos del pais, a través de graficos
Implementadas N .
interactivos.
En el segundo cuatrimestre 2021 la Direccion de Difusion hizo entrega a la Oficina de Sistemas la
documentacion de la fase de desarrollo para la App SIPSA. Esta informacién se encuentra en repositorio
GitLab (codeversion) espacio asignado por la Oficina de Sistemas para el almacenamiento. i)Arquitectura
para el desarrollo de software (clean_architecture): son los recursos necesarios para la escabilidad,
Armando Sanchez reusabilidad y pruebas de cédigo. li) Guia para la configuracién de la APP SIPSA en IMAC e instalacion por
c3-9 17/08/2021 Un (1) desarrollo implementado 12/01/2022 10% 100% N.A L yPp . 9 . ) p g e . ,p
Guevara escritorio remoto. iii)\Contenido wiki (medio que permite almacenar la documentacion técnica): La wiki es
Una (1) aplicacion mévil desarrollada para o, L fundamental porque permite evidenciar y conservar el historico de la documentacion técnica, la cual se va
la difusién de informacion del Sistema de Direccion de Difusion, ajustando de forma dinamica y a medida que avanza el proyecto. lv) Codigo fuente: El codigo fuente es el
., . L Comunicacion y Cultura . . . e
Informacién de Precios y Abastecimiento . corazén del proyecto y permite que futuros desarrolladores puedan continuar con la modificacion o
del Sector Agropecuario - Implementado Estadistica - DIMCE adicion de nuevas funcionales e incluso facilitar la fase de soporte y mantenimiento del softwarpo.
DIMCE realizaré las pruebas a las siguientes funcionalidades: « Bienvenida — Inicio, = Productos, *
Armando Sanchez Mercados, « Top — precio, » Top — Variacion, « Historias, « Preferidos e « Informacion. Las pruebas realizadas
c3-10 27/10/2021 Guevara Una (1) fase de pruebas implementada 17/01/2022 0% 10% 100% |[sobre la App mévil SIPSA mostraron resultados 6ptimos en cada una de las funcionalidades propuestas,
por lo que una vez se restablezcan todos los servicios informaticos de la entidad se pondra la App a
disposicion de los ciudadanos, previa verificacion de los datos.
Se realizaron 32 ruedas de prensa y 39 comunicados de prensa y sus informes en los meses de septiembre,
Ruedas de prensa para presentar los Direccion de Difusion, o X octubre, noviembre y diciembre. El archivo esta discriminado por mes y tiene los siguientes datos por
Armando Sanche: Veintisiete (27) informes de las ruedas d
c3-12 resultados e informacién de las Comunicacién y Cultura 30/12/2021 " guevar;‘ ? intisiete { re)nlsa rFinaIizado e © 17/01/2022 35% 70% 100% |investigacion: Nombre de la investigacion, Rueda de prensa, Comunicado de prensa, Periodo de referencia,
operaciones estadisticas - Finalizado Estadistica - DIMCE P Fechay hora de divulgacion de la investigacion, Fecha Comunicado, Link transmision rueda de prensa y
Link comunicado de prensa.
. Lo . . Oficina Asesora de Planeacion - Una (1) publicacién en la pagina web del DANE . Lo . . . . .
Realizar la audiencia publica de Rendicion Armando Sanche: Oplal blicé la audiencia publica de Rendicién de Cuentas para la ncia 2021 en la pagina web del
c3-13 'Z;Cue:ta's pa'raplz vi'gen;a 2021’ " | GIT Planeacion Estratégica y 31/12/2021 " guevar;‘ z de la audiencia pablica de Rendicion de 17/01/2022 0% | 0% | 100% DZN: publico fa audiendia publica e Rendicio uentas para fa vigenct €n 1a pagina web de
Subcomponente 2 Dilogo de Presupuestal Cuentas para la vigencia 2021
doble via con la ciudadania y DIMPE publicé las presentaciones del director del DANE, Juan Daniel Oviedo Arango, en las que se expone
sus organizaciones . . L. o e de manera desagregada a nivel de territorio informacion estadistica. En la pagina web de la entidad se
Realizar las publicaciones en la pagina web Direccion de Difusion, Armando Sanchez Diez (10) presentaciones publicadas en la dispuso un espacio para que los grupos de interés puedan acceder a la informacién de la presentaciones
C3-14 del DANE de las presentaciones del Comunicacién y Cultura 15/12/2021 P L. P 17/01/2022 35% 70% 100% P L P P 9 grup . P . . N . P . .
. K L _ Guevara pagina web del DANE en territorio: https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/informacion-regional/informacion-
Director a entidades territoriales. Estadistica - DIMCE _— o . - .
estadistica-desagregada-con-enfoque-territorial-y-diferencial/informacion-del-dane-para-la-toma-de-
decisiones-en-departamentos-y-ciudades-capitales#Cronologico
- ) . ., Dos (2) consultas publicas: Plan de Accion
Consulta publica del Plan de Accién Oficina Asesora de Planeacion - L . L . - " - . i
€3-15 | Institucional v del Plan Anticorrupcion v de GIT Planeacién Estratégica 20/01/2021 Armando Sanchez Institucional y del Plan Anticorrupcion y de 12/01/2022 100% 0% NA Se publicaron las consultas publicas del Plan de Accién Institucional (PAI) y del Plan Anticorrupcién y de
Y L, . P y greay Guevara Atencion al Ciudadano publicadas en pagina ° ° : Atencion al Ciudadano (PAAC) en la pagina web del DANE el 19 de enero 2021.
Atencion al Ciudadano Presupuestal web del DANE e Intranet
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Subcomponente 3 Incentivos
para motivar la cultura de la
rendicién y peticién de cuentas

C3-16

Difundir la informacion pertinente para la
promocion de la participacion ciudadana
en la formulacion de proyectos normativos

Direccién de Difusion,
Comunicacion y Cultura
Estadistica - DIMCE

30/12/2020

Armando Sanchez
Guevara

Tres (3) reportes con los links de los proyectos
normativos publicados para consulta

17/01/2022

35%

70%

100%

DIMPE publicé los siguientes "Proyectos de Resoluciones y Decretos para observaciones de la ciudadania” en el link:
https://www.dane.gov.co/index.php/servicios-al-ciudadano/tramites/transparencia-y-acceso-a-la-informacion-
publica/proyectos-de-resoluciones-y-decretos-para-observaciones-de-la-ciudadania: 1. “Por la cual se adopta el
Programa Anual de Evaluacion para la Calidad Estadistica - PECE 2022; 2. Decreto "Por el cual se reglamenta el Articulo
2.2.3.5.6 Infraestructura Colombiana de Datos Espaciales — ICDE- del Decreto 2404 de 2019", 3. Decreto "Por el cual se
reglamenta el articulo 107 de la Ley 2159 del 12 de noviembre de 2021, en relacion con la financiacién o cofinanciacion de
procesos catastrales a través de un Patrimonio Auténomo, su administracion, funcionamiento y determinacién de la entidad
financiera del Estado del orden nacional que administrard los recursos y se adiciona un Capitulo al Titulo 2 de la Parte 2 del Libro
2 del Decreto ntimero 1170 de 2015, por medio del cual se expide el Decreto Reglamentario Unico del Sector Administrativo de
Informacion Estadistica"; 4. Resolucién "Por la cual se modifica la Clasificacion Central de Productos Versién 2.1 Adaptada para
Colombia — CPC Ver. 2.1 A.C;; 5. Decreto "Por el cual se modifican parcialmente los articulos 2.2.2.5.1., 2.2.2.5.6 y 2.2.2.5.7 del
Decreto 1170 de 2015, “Por medio del cual se expide el Decreto Reglamentario Unico del Sector Administrativo de Informacién
Estadistica”, adicionado por el Decreto 1983 de 2019, “Por el cual se reglamentan parcialmente los articulos 79, 80, 81y 82 de la
Ley 1955 de 2019 y se adiciona un Capitulo al Titulo 2 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto nimero 1170 de 2015, por medio del
cual se expide el Decreto Reglamentario Unico del Sector Administrativo de Informacién Estadistica”; 6. Resolucion "Por la cual
se regula la conformacién y funcionamiento del Directorio Estadistico de la Direccion de Geoestadistica mediante un esquema
de responsabilidad compartida y su comité interno de trabajo. 7. Resolucién "Por la cual se modifica la Clasificacién Industrial
6 Revision 4 Adaptada para Colombia — ClIU Rev. 4 A.C. (2020); 8.
Decreto "Por el cual se modifica la planta de personal del Departamento A ivo Nacional de -DANE y se
dictan otras disposiciones; 9. Decreto "Por el cual se modifica la estructura del Departamento Administrativo Nacional de
Estadistica-DANE y se dictan otras disposiciones;

10. Resolucion "Por medio de la cual se designa el Oficial de Proteccién de Datos Personales del Departamento Administrativo
Nacional de Estadistica -DANE y el Fondo Rotatorio del Departamento Administrativo Nacional de Estadistica— FONDANE-.

Internacional Uniforme de todas las

f p 4 Evaluacié

y retroalimentacioén a la
gestion institucional

C3-18

Resultado de las evaluaciones,
recomendaciones u objeciones recibidas
en los espacios de rendicion de cuentas

publicado.

Oficina Asesora de Planeacion -
GIT Planeacion Estratégica y
Presupuestal

15/12/2021

Armando Sanchez
Guevara

Un (1) documento de estrategia de rendicion
de cuentas.

17/01/2022

0%

0%

100%

Oplan reporto el proceso que se surtié en la entidad para a la rendicion de cuentas en el periodo de
referencia 2020-2021, donde se encuentra el Documento de Estrategia de Rendicion de Cuentas.

la A i6n al Ciudad

para

Subcomponente 1 Estructura
administrativa y
Direccionamiento estratégico

C4-1

Plan de acuerdos de servicio

Oficina Asesora de Planeacion -
GIT Gestion Organizacional

30/06/2021

Armando Sanchez
Guevara

Una (1) informacién del levantamiento de los
servicio que presta la entidad a su cliente
documentada.

17/01/2022

20%

40%

100%

Oplan realizé seguimiento a los acuerdos de negocio al corte de 31 de diciembre, notificando a las areas
que hacen parte de los acuerdos de negocio, los acuerdos que se encuentran retrasados a la fecha para su
respectivo cumplimiento.

30/12/2021

Armando Sanchez
Guevara

Una (1) implementacion de los acuerdos de
servicio.

17/01/2022

0%

40%

100%

Segln Oplan se ha implementado acuerdos de servicio desde febrero a través de la herramienta planner
del Offcce 365, donde cada jefe de area ingresa con su usuario de outlook y retroalimenta cada acuerdo de
negocio realizado con otras éreas. Dada la contingencia informatica presentada en el mes de noviembre,
no se tiene acceso actualmente al planner de office 365, por lo anterior el Ultimo seguimiento se realizo en
matrices de excel.

C4-3

C4-4

Propuesta para la modernizacion de la
estructura organizacional del DANE de
acuerdo con los lineamientos
institucionales y la normativa vigente,
definida

Secretaria General - Area de
Gestion Humana

31/10/2021

Armando Sanchez
Guevara

Un (1) estudio técnico para el redisefio
organizacional de la entidad finalizado.

17/01/2022

14%

71%

100%

El Departamento Administrativo de la Funcién Publica- DAFP y el Ministerio de Hacienda realizaron las
respectivas revisiones al documento preliminar del estudio técnico durante el 4° trimestre 2021, cuyas
observaciones fueron tenidas en cuenta por Gestion Humana dentro de la tltima version del documento
con fecha del 6 de diciembre de 2021, el cual fue remitido para el tramite correspondiente por parte de la
Presidencia de la Republica.

30/12/2021

Armando Sanchez
Guevara

Un (1) acto administrativo sobre la
reestructuracion de la entidad proyectado.

17/01/2022

0%

0%

100%

Gestion Humana realizé reuniones con los asesores designados por el Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico, el Departamento Administrativo de la Funcién Publica y el Departamento Administrativo de la
Presidencia de la Republica para revisar el contenido del acto administrativo que modifica la estructura
orgénica del DANE y a partir de ello se realizaron ajustes y mejoras al documento para su tramite final y
procedimiento de firmas.

C4-5

C4-6

Centros de datos (en entidades de
gobierno nacional y locales, universidades,
gremios, ONG, etc.) nuevos para la
difusion de informacion

Direccion de Difusion,
Comunicacién y Cultura
Estadistica - DIMCE

14/12/2021

Armando Sanchez
Guevara

Cuatro (4) estudios previos para la apertura de
centros de datos elaborados

17/01/2022

30%

60%

100%

DIMCE realizé los analisis de estudio previo, conveniencia y oportunidad para la apertura de centros de
datos con las siguientes entidades: 1. UNIVERSIDAD BERKELY — CALIFORNIA, 2. UNIVERSIDAD DE
SANTANDER - UDES, 3. UNIVERSIDAD JAVERIANA DE CALI.

14/12/2021

Armando Sanchez
Guevara

Cuatro (4) memorandos de entendimiento
suscritos por las partes, finalizados

17/01/2022

0%

50%

100%

El DANE suscribié memorandos de entendimiento con: la Universidad de California en Berkeley que tiene
por objeto aunar esfuerzos con el fin de difundir informacion estadistica a través del Centro de Datos,
fomentando el acercamiento de la poblacion a la cultura estadistica (version espafiol e ingles) (No. 005 del
23 de septiembre de 2021); la Pontificia Universidad Javeriana Seccional Cali que tiene por objeto aunar
esfuerzos con el fin de difundir informacién estadistica a través del Centro de Datos, fomentando el
acercamiento de la poblacién a la cultura estadistica (No. 006 del 24 de septiembre de 202); y con la
Universidad de Santander que tiene por objeto aunar esfuerzos con el fin de difundir informacion
estadistica a través del Centro de Datos, fomentando el acercamiento de la poblaciéon a la cultura
estadistica.

(No. 007 del 27 de septiembre de 2021).




Componente 4:

Subcomponente 2
Fortalecimiento de los canales
de atencion

Meta

dades programadas

Responsable

Auditor

Meta o Producto

Fecha

% de avance
cuatrimestral

Observaciones OCl a Ene 2022

Ca4-7

Actualizacion al protocolo de servicio al
ciudadano de acuerdo con la normatividad
vigente y las necesidades de la entidad

Direccién de Difusion,
Comunicacion y Cultura
Estadistica - DIMCE

30/12/2021

Armando Sanchez
Guevara

Un (1) andlisis de la documentacion actual para

posible actualizacion finalizado

17/01/2022

20%

60%

100%

DIMCE actualizé la siguiente informacion del protocolo de atencién al ciudadano: « En la portada del
documento se agregé la fecha de actualizacion, para evidenciar la periodicidad en que se actualiza la
informacién, Se ajustd la redaccion de la presentacion (1) y las consideraciones generales (3) del
documento, « Atendiendo los nuevos parametros de la Comision de Regulacion de Comunicaciones (CRC)
respecto a la nueva numeracion que debe usarse para comunicarse entre teléfonos fijos y celulares a nivel
nacional, se ajustan los teléfonos de contacto ubicados en la seccion 5. Canales de atencion del DANE. En
esta misma seccion se retira la extension que se ubicaba en el segmento del canal telefonico, dado que
esta ya no hace parte de menu del conmutador de la entidad, « En la seccion 5.3. Atencion virtual, se
vincula la direccion www.dane.gov.co para que el usuario tenga acceso directo al portal web de la entidad
desde esta seccion, + Dando el ajuste realizado en el portal web DANE para acceder al formulario
electronico de PQRSD, se ajustan las imagenes en la seccién 5.3.1.

C4-8

C4-9

Crear una estrategia digital donde se
potencialicen las redes sociales del DANE
disponiendo mas informacion a los
ciudadanos.

Direccion de Difusion,
Comunicacién y Cultura
Estadistica - DIMCE

16/04/2021

Armando Sanchez
Guevara

Un (1) documento con la estrategia digital

12/01/2022

100%

N.A

N.A

La Direccion de Difusion realizé para este cuatrimestre realizé la entrega del documento con la Estrategia
Digital

15/122021

Armando Sanchez
Guevara

Doce (12) reportes de las publicaciones
realizadas en redes sociales

17/01/2022

35%

70%

100%

DIMCE consolido la informacién en una matriz denominada calendario editorial con métricas, a fin de
documentar las publicaciones realizadas en redes sociales de la entidad; en esta matriz se entregan 4
reportes: septiembre, octubre, noviembre y diciembre, y cada pestafia del reporte cuenta con los
siguientes datos: « Fecha de la publicacion, « Hora, « Enlace, « Categoria contenido, « Hashtags, « Red
Social, « Tipo de contenido y + Analisis por red social.

C4-10

C4-11

Proceso de mejora del cargue de
certificaciones de contratistas en linea en
el aplicativo implementado

Direccion Territorial Centro -
Bogota

3/05/2021

Armando Sanchez
Guevara

Un (1) plan de trabajo entregado

12/01/2022

0%

100%

N.A

La Direccion Territorial hizo entrega de un plan de trabajo donde establece tres fases para el proceso de
mejora del cargue de las certificaciones de contratistas en lines con la Oficina de Sistemas.

1/09/2021

Armando Sanchez
Guevara

Un (1) informe de implementacion finalizado

17/01/2022

0%

0%

100%

La Direccion Territorial afirma que a través de su Coordinacion Administrativa y en conjunto con las
personas encargadas de apoyar la realizacion de las certificaciones laborales y la Oficina de Sistemas,
implementaron la plantilla de cargue masivo de certificaciones que permitira que los contratistas de la DTC
puedan contar con los certificados en linea con mayor oportunidad y como consecuencia disminuir las
PQRSD elevadas a la DTC sobre el particular.

Subcomponente 3 Talento
Humano

C4-12

C4-13

C4-14

Actividades de sensibilizacion para
fortalecer el conocimiento en prevencion
de conductas que atenten contra los
deberes y la buena marcha de la gestion
publica, dirigidas a los servidores y
contratistas de la Entidad, definidas.

Secretaria General - Control
Interno Disciplinario

26/02/2021

Armando Sanchez
Guevara

Un (1) cronograma de las actividades definidas.

12/01/2022

100%

N.A

N.A

Se elaboré una “Metodologia y programacion de las sensibilizaciones en materia disciplinaria”, en el mes
de febrero de 2021, con el cronograma de las actividades definidas, para desarrollar habilidades de
prevencién de conductas disciplinables

30/11/2021

Armando Sanchez
Guevara

Cuatro (4) sensibilizaciones desarrolladas.

17/01/2022

25%

75%

100%

Control Disciplinario reporta que realizd una sensibilizacion denominada “Cédigo de integridad aplicado
en la ley 734 de 2002" el dia 14 de septiembre de 2021, con el objetivo de motivar a los servidores en el
ejercicio de sus funciones, para aplicar los valores contenidos en el cédigo de integridad, en su actuar, a fin
de prevenir conductas disciplinarias. Y 15 de diciembre de 2021 se desarrollé otra sensibilizacion
denominada “Lo que debe saber un funcionario sobre la defensa técnica en un proceso disciplinario”, para
dar a conocer el marco normativo sobre defensa técnica en materia disciplinaria, como aspecto
fundamental de la garantia al debido proceso, por ser voluntaria por parte del servidor publico
investigado, la decisién de nombrar un apoderado.

30/11/2021

Armando Sanchez
Guevara

Cuatro (4) evaluaciones de las sensibilizaciones
realizadas.

17/01/2022

25%

75%

100%

Control Disciplinario reporta que realizé las evaluaciones de las sensibilizaciones denominadas 1- “Cédigo
de integridad aplicado en la ley 734 de 2002" y “Lo que debe saber un funcionario sobre la defensa técnica
en un proceso disciplinario”, teniendo como resultado lo siguiente: 1. Cédigo de integridad con 369
participantes. 124 Funcionarios respondiendo a la encuesta de satisfaccion, con el 94% satisfecho y el 9%
insatisfechos con un puntaje entre 2,3y 3,9. Y 2- Defensa técnica: con 155 participantes, 52 respondiendo
a la encuesta de satisfaccion y sélo 3 insatisfechos con el contenido de la capacitacién, con un puntaje
entre 1.0, 3.7 y 3.8. En la encuesta se realizaron 16 preguntas acerca de la percepcion de satisfaccion de la
capacitacion, calificada con una escala de valoracion de 1 a 5, siendo 1 muy insatisfecho y 5 muy
satisfecho. De estas respuestas numéricas se realiza un promedio y se clasificaron para obtener dos
resultados especificos, la satisfaccion o insatisfaccion del tema expuesto, de la siguiente manera: «
Satisfecho puntuacion de 4 a 5 « Insatisfecho puntuacion de 1 a 3.

C4-15

C4-16

Actualizacion del programa de induccion
incluyendo un médulo de seguridad y
salud en el trabajo para mejorar las

herramientas de comunicacién, aue les

Secretaria General - Area de

30/03/2021

Armando Sanchez
Guevara

Un (1) inventario de los contenidos actuales,
revisado.

12/01/2022

100%

N.A

N.A

En el Ter cuatrimestre 2021 se identificé al Area de Gestion Humana para coordinar las acciones
institucionales de prevencion de conflictos de interés, aprobada por el Comité de Gestion y Desempefio;
después de la revision los lineamientos del DAFP frente al tema de conflicto de intereses, y de manera
conjunta se diligencié el autodiagndstico preliminar para conocer el estado del tema en el DANE realizada
por OPLAN, Oficina Asesora Juridica, Control Interno Disciplinario, Gestion Compras Publicas y PQRSD

30/06/2021

Armando Sanchez
Guevara

Una (1) etapa de planeacion de los temas que
se deben incorporar en el prograna de
induccion, elaborada y finalizada.

12/01/2022

0%

100%

N.A

En el marco de la actualizacion del programa de induccion, durante mayo y junio de 2021 el Area de
Gestion Humana y las diferentes dependencias que apoyan la ejecucion de esta actividad, llevaron a cabo
la planeacion y el ajuste de los contenidos bajo la metodologia "Campus Dane".




C

p
Mecanismos para
mejorar la Atencién
al Ciudadano

% de avance

.. Fecha Fecha . q
Subcomp Meta Actividades programadas Responsable e Auditor Meta o Producto .. cuatrimestral Observaciones OCI a Ene 2022
facilite a los nuevos servidores Gestién Humana
incorporarse a la cultura organizacional y a El GIT de Desarrollo de personal reporta que junto con DIMCE y las dependencias que apoyan los procesos
los contratistas conocer el SG-SST de la Armando Sanche: Una (1) etapa de disefio de los contenidos del de induccién y reinduccién, revisaron, ajustaron y actualizaron los contenidos de las presentaciones bajo
ca-17 e e 30/09/2021 z (1) etapa de disefio de |os conteni 17/01/2022 0% | 66% | 100% |C° nauccion yreinduccon, revi o y actualiz nrenidos P ! Y
entidad, implementada. Guevara programa de induccion definida. la metodologia de campus DANE, como soporte para las jornadas de induccion y para ser entregados a la
ARL Positiva como fuente de informacion del disefio y montaje de la induccion y reinduccion.
Un (1) montaje de los contenidos en un Gestion humana reporta la disposion de los contenidos de la induccién en el Office 365 de capacitacion.
Armando Sanchez programa informatico, que permita compartir la En el mismo sentido, la ARL Positiva diseid en HTML la induccion institucional para ser alojada en la
C4-18 30/12/2021 . - . . 17/01/2022 0% 0% 100% | , . . ) . e ‘. e .
Guevara informacion de manera virtual con los usuarios, pagina web de la entidad. Finalmente se cre6 un sitio en la pagina web institucional, donde los servidores
implementado. y ciudadanos pueden acceder a los contenidos de Induccion y Reinduccion Institucional del DANE
DIMCE entregd la actualizacion del proceso de atencion al ciudadano en septiembre: « Procedimiento de
atencion a solicitudes de informacion estadistica presentadas por la ciudadania: esta nueva version
contiene algunos ajustes a la atencion al ciudadano en el territorio, basados en los nuevos lineamientos
Actualizacion de la documentacion Direccion de Difusion, L » para la atencion en sedes a nivel nacional. Estamos en proceso de revision de los controles, teniendo en
) L Armando Sanchez Un (1) analisis de la documentacion actual para R o ~ o o .
ca-19 referente al proceso de atencion al Comunicacién y Cultura 30/12/2021 Guevara osible actualizacion finalizado 17/01/2022 35% | 70% | 100% |cuenta las recomendaciones del DAFP desde el indice de Desempefio Institucional en la politica de servicio
. . . - Lo uev: 1 ualizaci 1 1Z . P .2 . . . o .2
ciudadano cuando se requiera - Finalizada Estadistica - DIMCE P al ciudadano. Y « Procedimiento se gestion de comunicaciones oficiales y PQRSD: su nueva version
contempla un ajuste de responsabilidades de los Grupos Internos Gestion Documental y Seguimiento y
Control a PQRSD. Adicionalmente se agregaron nuevos controles de acuerdo a las recomendaciones de la
Oficina de Control Interno.
DIMPE actualizo la Carta de Trato Digno con los siguientes cambios: 1. Fecha de actualizacion del
documento, 2. Atendiendo los nuevos parametros de la Comision de Regulacion de Comunicaciones (CRC)
Direccién de Difusion respecto a la nueva numeracion que debe usarse para comunicarse entre teléfonos fijos y celulares a nivel
Actualizacion de la carta de trato digno - o ! Armando Sanchez Un (1) anélisis de la documentacion actual para nacional, se ajustan los teléfonos de contacto ubicados en la parte inferior del documento donde se
C4-20 - Comunicacién y Cultura 30/12/2021 . R 17/01/2022 0% 0% 100% ) ., . . . . . . .,
Finalizada Estadistica - DIMCE Guevara posible actualizacion finalizado refieren los canales de atencion que dispone la entidad dispone a la ciudadania. En esta misma seccién se
retira la extension que se ubicaba en el segmento del canal telefénico, dado que estéa ya no hace parte de
menu del conmutador de la entidad. 3. Por recomendacion del GIT Comunicacion Visual y Disefio, la
diagramacion del documento fue cambiado en su totalidad.
DIMCE realizé 3 informes de medicion de satisfaccion de la ciudadania de agosto, septiembre y octubre
" Direccion de Difusion, - . ., 2021, d/u con la siguiente informacion: 1. Medicién de satisfaccion de la ciudadania, 2. Resultados
Informes sobre de medicion de L, Armando Sanchez Once (11) mediciones de satisfaccion al C ) ., . ) i . ) L,
c4-21 R ) . . Comunicacién y Cultura 30/12/2021 N R . 17/01/2022 35% 70% 100% [medicién de satisfaccion de la ciudadania y 3. Registro de atenciones; publicados en la pagina web del
satisfaccion al ciudadano - Publicado o Guevara ciudadano realizadas y publicadas . . . 5 L
Estadistica - DIMCE DANE: https://www.dane.gov.co/index.php/servicios-al-ciudadano/tramites/medicion-de-la-|
satisfaccion#informes-2021.
El comité de seguridad de la informaciénaprobd la actualizacion de la Politica de Tratamiento de Datos
A do Sanch Una (1) politica de tratamiento de dat Personales del DANE y del FONDANE el dia el 7 de octubre de 2021y la politica se publicé en la pagina del
rmando Sanchez na olitica de tratamiento de datos L . . . . .
Subcomponente 4 Normativo | C4-22 31/10/2021 P 17/01/2022 0% 50% 100% |DANE para revision, consulta y observaciones de la ciudadania, consulta que estuvo disponible entre el 17
_ Guevara personales aprobada .
y procedimental de diciembre de 2021y el 6 de enero de 2022.
Comité de Seguridad de la
informacion Mediante Resolucion-0126-de-2019 Numeral 5 se preve la actualizacion de la politica de Tratamiento de
datos de la siguiente manera: La politica adoptada mediante el presente acto administrativo podra ser
ca-23 31/10/2021 Armando Sanchez | Una (1) resolucién de la politica de tratamiento 12/01/2022 0% 50% | 100% |obieto de actualizacion por parte del DANE cuando lo considere pertinente. Paragrafo. La actualizacion a
Guevara de datos personales adoptada la que se refiere en el presente articulo sera publicada en la pagina web del DANE.
Politica tratamiento de datos personales
La Secretaria General socializ6 mediante una conferencia a todo el personal del DANE, dirigida por un
A do Sanch Una (1) politica de tratamiento de dat experto en la materia de datos personales, con una asistencia aproximada de 325 personas de las cuales
rmando >anchez na olitica ade tratamiento de datos
C4-24 31/12/2021 p L 17/01/2022 0% 50% 100% [102 participaron en un concurso y se entregaron 20 premios. Con el apoyo de la DICE se elaboraron dos
Guevara personales socializada . N . . - -
videos institucionales sobre el manejo de datos personales en entidades publicas y la responsabilidad
Secretaria General especifica del DANE, los cuales seran publicados proximamente.
. Se evidencia que la Secretaria Genaral elabord una propuesta del plan de trabajo para la implementacion
Armando Sanchez Una (1) propuesta del plan de trabajo de
C4-25 31/12/2021 ) (1) prop L, p L. ) 17/01/2022 0% 0% 100% |de la politica de tratamiento de datos personales en el DANE, la cual fue aprobada por la oficial de datos
Guevara implementacion de la politica, entregada
personales.
Una (1) cartilla didactica y guia sobre el manejo
Armando Sanchez L. . ) . . . PRI .
C4-26 30/04/2021 Guevara de las peticiones, quejas, reclamos, sugerencias 12/01/2022 100% N.A N.A [Se publicé una cartilla y guia para el trémite interno de PQRSD aprobada 28 de abril de 2021.
Proceso de fortalecimiento y control para , . y denuncias - PQRSD, formalizadas
” PN Secretaria General - Area
la atencion del tramite interno a las Sequimient trol a PQRSD
eguimiento y control a
PQRSD, aplicado. 9 y El GIT PQRSD reporta que capacitd sobre: Proceso de tipificacion, tema, reasignacion, cambio de
Armando Sanchez Cuatro (4) capacitaciones para cualificar el tipificacién, cambio de tema, corregir reasignacion y ampliacién de términos a las PQRSD, asi como en
c4-27 2/11/2021 Guevara personal encargado de recibir y tramitar las 17/01/2022 25% 75% | 100% [Proceso de recepcién de PQRSD via telefénica presencial por contingencia en dafios del sistema) , a los
PQRSD, programadas y ejecutadas nuevos integrantes del equipo.




% de avance
Fech Fech:
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i6n
La Direccion de Difusion reportd que la actividad se cumplié en el mes de marzo con la generacién del
documento metodoldgico, el cual se encuentra cargado y denominado Evaluacion y Plan de Trabajo y en
su contenido se presenta el contexto del proyecto de sensibilizacion transversal de 2020 y como segundo
punto muestra el Plan de Accién 2021 con los resultados de las herramientas implementadas sobre actores
Duvy Johanna Plazas Un (1) documento metodoldgico con el estratégicos.
C4-28 30/11/2021 Y o . 9_ . 12/01/2022 100% N.A N.A 9
Socha planteamiento conceptual - Finalizado
Los porcentajes de la actividad no se cumplieron como se definieron inicialmente, tampoco se realizé el
ajuste ante la Oficina de Planeacién durante la vigencia, Se recomienda que para proximas oportunidades
se tengan en cuenta los porcentajes programados y en caso que se cumplan en tiempo diferente se
Metodologia de relacionamiento con los Direccién de Difusion, . 9 . P ves prog Y g P P
. ) L, solicite reprogramacion ante la OPLAN.
grupos de interés del DANE - Comunicacion y Cultura
Implementada Estadistica - DIMCE
La Direccién de Difusion entregé informe con la implementacién de la estrategia de relacionamiento,
sefialando que la estrategia de relacionamiento se consolida para el DANE como el conjunto de acciones
comunicativas que se llevan a cabo previo al inicio de los operativos de recoleccion para movilizar a los
Duvy Johanna Plazas | Un (1) informe de acciones implementadas con diferentes grupos de interés en torno al uso y comprension de la informacion que produce la entidad.
C4-29 30/12/2021 . . . I 12/01/2022 0% 20% 100% | . . . .
Socha la metodologia de relacionamiento - Finalizado Dicha estrategia se fundamenta en dos elementos: 1- la construccion de contextos de referencia,
interpretacion y acercamiento al acceso, uso y comprension de la informacion estadistica, de acuerdo con
Subcomponente 5 las necesidades de cada uno de los grupos de interés; y 2- generaciéon de confianza en las fuentes
Relacionamiento con el primarias de informacién para facilitar los procesos de recoleccién de informacion.
iudad.
La Direccion de Difusion reportd que la actividad se cumplié en el mes de marzo con la generacién del
documento denominado “Documento metodolégico del Planteamiento Conceptual”, el cual se encuentra
cargado y define las orientaciones para llevar a cabo la sensibilizacion transversal.
Duvy Johanna Plazas Un (1) documento metodoldgico con el
C4-30 30/11/2021 12/01/2022 100% N.A N.A j ivi i ini inici iz6
/11/. Socha planteamiento conceptual - Finalizado /01/ o Lfns porcentajes de la actividad no se cumpllero.n corrAm se deflnlgron inicialmente, tarnpoco se rea.llzo el
ajuste ante la Oficina de Planeacion durante la vigencia, Se recomienda que para proximas oportunidades
Direccion de Difusion, j i i
Metodologia para caracterizar los grupos i |. d ifusi se Ate.ngan en cuenti los porcentajes programados y en caso que se cumplan en tiempo diferente se
. , s Comunicacién y Cultura solicite reprogramacion ante la OPLAN.
de interés del DANE - Finalizada Estadisti DIMCE
stadistica -
Se observa que la Direccion de Difusion presento un informe con las acciones implementadas con la
metodologia de Caracterizacion del mes de diciembre de 2021, donde se present6 la Distribucion de
a3t 301272021 Duvy Johanna Plazas | Un (1) informe/de acciones i.mpl.e/ment.ada.s con 12/01/2022 0% 20% 100% sensibili@dvores por Ciuda.des, a..si mismo, Ia.ir.n.pler.n,entacio'n de tres envcuestas para con?cer la percepcion
Socha la metodologia de caracterizacién - Finalizado de las actividades de relacionamiento y sensibilizacion las cuales se realizaron en febrero; julio y octubre de
2021, el informe se encuentra en el repositorio definido por la OPLAN.
Informes de la atencién a las PQRSD Secretaria General - Area Duvy Johanna Plazas | Cuatro (4) informes trimestrales de la atencion Se observo el Informe elaborado por la Secretaria General- PQRSD del tercer trimestre de 2021, el cual se
C4-32 . L 30/12/2021 4 @ X 12/01/2022 25% 75% 100% . . P .
publicados. Seguimiento y control a PQRSD Socha alas PQRSD publicados. encuentra publicado en la pagina Web de la Entidad.
Comp 5: i para la Transp: ia y Acceso a la Informacion
Fichas de | tos de il ife Oficina Asesora de Planeacién - Armando Sanchez Catorce (14) Fichas BPIN publicadas en la Se publicaron en la pagina web del DANE 4 fichas EBI de los proyectos de inversion de DANE y FONDANE
ichas de los proyectos de inversion que se
C5-1 . 08 Proy I d GIT Planeacion Estratégica y 15/06/2021 . P 12/01/2022 0% 100% N.A P . . P9 proy y
ejecutaran durante la vigencia publicados Guevara pagina web del DANE de la vigencia 2021
Presupuestal
Se publicaron los planes Accién, Anticorrupcion y de Atencién al ciudadano y Operativo, una vez
Armando Sanche: Una (1) matriz del Plan de Accién Institucional aprobados por el Comité Institucional de Gestion y Desempefio realizado el 25y 26 de enero y se
c5-2 29/01/2021 rmando sanchez (1) matriz del ‘on Instituct 12/01/2022 | 100% | 0% | 1009 |2Propacosporeltomitenstituct sestiony peno realizado &1 25 y 26 de eneroy
Guevara vigencia 2021 publicado publicaron en la pagina web del DANE. Asi mismo, se han publicado las diferentes versiones con los
Oficina Asesora de Planeacion - ajustes solicitados por las areas.
Planes de Accion y Anticorrupcion y Atencion a GIT Planeacion Estratégica
la Ciudadania publicados gieay . -, . -, L. . .
Presupuestal Se publicaron los planes Accién, Anticorrupcion y de Atencion al ciudadano y Operativo, una vez
Armando Sanchez Un (1) documento del Plan Anticorrupcién aprobados por el Comité Institucional de Gestién y Desempefio realizado el 25y 26 de enero y se
cs-3 29/01/2021 (1) docur ran A paony 12/01/2022 | 100% | 0% | 100% |2PTOPacospore o cestony pene & 52y 2 a6 eneroy
Guevara Atencion al ciudadano vigencia 2021 publicado publicaron en la pagina web del DANE. Asi mismo, se han publicado los diferentes versiones con los
ajustes solicitados por las areas.
Un (1) informe de seguimiento al Plan de
Armando Sanchez L. - . . . : e i I
- ccion Institucional correspondiente al 0 0 0 € publico el informe trimestral e seguimiento al an de Accion Institucional.
C5-4 29/01/2021 A Instits | pondiente al IV 12/01/2022 100% 0% 100% |Se publ | 4° inf t tral 2020 de seg to al Plan de A Instits I
nf q imiento al Plan de Accid Oficina Asesora de Planeacion - Guevara trimestre vigencia 2020
niormes I:;:iglcj'\l;]::lnptslicaz’;s € Acaon GIT Planeacion Estratégica y .
Tres (3) i d imiento al Plan d
Presupuestal Armando Sanchez Te,s( ) “,1 or‘mes © segulmle‘n oarran de Oplan reporta que se realizd y publico el informe de seguimiento al Plan de Accién Institucional
C5-5 31/12/2021 Accién Institucional correspondientes al I, Il'y Il 17/01/2022 34% 67% 100% R . X .
Guevara . X . correspondiente al Il trimestre de la vigencia 2021.
P 1 trimestre vigencia 2021
p
Li ientos d Al do Sanch Un (1) inf del Il tre de la vi i L - -
ineamientios de cs-6 . L 1/02/2021 rmando sanchez n (1) informe del Il semestre de la vigendia 12/01/2022 | 100% | 0% | 100% |Se publicé el Informe del Plan Estratégico Institucional del 2°semestre 2020
Transparencia activa Publicar informes semestrales del Plan Oficina Asesora de Planeacion - Guevara 2020
L - GIT Planeacion estratégica y
Estratégico Institucional P | Armando Sanchez Un (1) informe del | semestre de la vigencia
C5-7 resupuesta 31/08/2021 G 2021 9 12/01/2022 0% 100% | 100% |Se realizé y publico el Informe del Plan Estratégico Institucional para el | semestre de la vigencia 2021
uevara




Componente 5:
Mecanismos para la
Transparencia y
Acceso a la
Informacion

% de avance

Sub. I Meta Actividades programadas Responsable i F?Cha . Auditor Meta o Producto Fe.ch-a cuatrimestral Observaciones OCl a Ene 2022
Oficina Asesora de Planeacion - Armando Sanchez
C5-8 Informe de Gestion Anual 2020 publicado GIT Planeacion Estratégica y 29/01/2021 Guevara Un (1) informe de Gestion Anual 2020 publicado 12/01/2022 100% 0% 100% |Se realizo el informe de Gestion Anual 2020 y se publicé en la pagina web del DANE.
Presupuestal
C5-9 30/12/2021 Armando Sanchez Veinticuatro (24) estados flnanc.leros (12 DANE - 12/01/2022 8% 67% 100% |GIT Contabilidad se realizé y publicé del Estado Financiero y sus notas contables de la vigencia 2021.
Proceso de divulgacion de la gestion financiera Guevara 12 FONDANE), publicados.
para dar cumplimiento a lo dispuest? porla Secretarfa General - Area
Ley 1712 de 2014 Ley de Transparencia y del Financiera i ] I — B T -
Derecho de Acceso a la Informacion Pablica Veinticuatro (24) informes de ejecucion El. Areé/Flnanaera - GIT Presupuesto reporta que realizd Ia. elaboracion y.pubhcacwon de 8 mfor‘mes de
€5-10 Nacional, aplicado 30/12/2021 Armando Sanchez presupuestal (12 DANE - 12 FONDANE), 17/01/2022 33% 75% 100% ejecucion presupuestal 4 DANE y 4 FONDANE c(?rrespondlentes a los peIiIOdOS d.e Agosto, Septiembre,
Guevara publicados. Octubre y Noviembre de 2021, dando cumplimiento a la meta establecida 24 informes elaborados y
publicados.
Proceso de registro enj\'el SIGEP de los . | ién d " h inf el ional de | El Area Gestion de Compras Publicas reporta que realizé la vinculacion de los contratistas al SIGEP de los
C5-11 p;osr::t‘:: (;eazrzs:zjor::iemsizmzlzslo Secretagzrf::\aesriﬂ—bﬁceas:on © 30/12/2021 Armaguzvs::;\c <z Tres 3) mcg;:::; r;':z“::;::a elos 17/01/2022 34% 67% 100% |contratos que iniciaron ejecucion durante el tercer cuatrimestre de 2021, informacion que se encuentra
dispuesto e'n la Ley 1712/2014, realizado. publicada para dar cumplimiento a la Ley 1712/2014
Li S.ubcom:::enterz ia| cs-12 estraf;:iec:(z;:: jt)eczszto):zlr:?c‘zs\/;eentes Direccién de Geoestadistica - DIG 31/12/2021 Armando Sanchez Comunicacio.nes reqyeridas de e.stratificacién 17/01/2022 34% 67% 100% Se atendieron 401 so\ichud.es de requgrimie.mos de eétl.'atiﬂcacién urbana y rural con comunicacion
pasiva requeridas y realizadas. Guevara socioeconomica atendidas proyectada. En total se atendieron en la vigencia 1.355 solicitudes.
El GIT de Gestion Documental informé en el mes de marzo la realizacion del 100% de la actividad, ya que,
Armando Sanchez Un (1) plan integral del sistema de gestién elaboré un plan archivistico integral que contempla el estado actual del fondo acumulado segin
C5-13 31/05/2021 Guevara documental del DANE entregado. 12/01/2022 56% 100% N.A  |informacion recolectada en el Diagndstico Integral de Archivos y las actividades relacionadas con cada una
de las fases para el levantamiento, elaboracion, aprobacion y aplicacion de TVD para la intervencion del
Fondo Acumulado.
El GIT de Gestion Documental realizé el inventario de un total de 14678 cajas del Fondo acumulado de la
. . Entidad, de un total de 9600 cajas estimadas para el inventario en la primera fase del proyecto de
€5-14 Prin?era‘fase del proyfercto parala Secretaria General - Area de Gestion 31/12/2021 Armando Sanchez Unarf;i:::i::;::::;:Li':::z?;fe:?a:sotado 17/01/2022 0% 46% 100% modernizacién de la g.esﬁo'n docum~entali superando la meté. Del t-otal de c,ajas 1022? se ejecutaro'n
modernizacién de la gestion documental Documental Guevara documental - FUID elaborada. durante el tercer cuatrimestre del afo. Sin embargo, se omite precisar a cuantos archivos de gestion
del DANE finalizada. corresponde dicho inventario o a que porcentaje del total corresponde, cuales estan pendientes y/o para
cuando se prevé concluir dicho inventario documental.
Armando Sanchez U?egji;?:;;“z?::;::::s;z:ﬂ;: Zaera El GIT de Gés?ién Documental consolidd e.I ?OO% de la informacion enviada por las 71 dependencias que
C5-15 15/12/2021 Guevara documento electrénico de archivo - SGDEA 17/01/2022 33% 77% 100% :miti,erén Iaslgf;;addlo'g:;slze para la definicion de requisitos para el Sistema de Gestion de Documento
aplicado. ectronico - e .
€5-16 30/12/2021 Armando Sanchez L;re‘s(:ié:Zceu;noecr:;::t;e;:;l:z:‘i‘:z';:;i;?\[? 17/01/2022 0% 0% 100% Durante el tercer cm.Ja.trimestre 2021, el GIT de Gestidon Documental finalizé la elaboracion del documento
Guevara SGDEA definido. de modelo de requisitos del SGDEA.
Subcomponente 3 Elaboracion En el seguimiento la OCI evidencié que se reporta el cumplimiento del 100% de la meta programada, sin
de instrumentos de.(-,iesﬁo'n dela embargo, al verificar las evidencias no se logra observar el cumplimiento de la misma, ya que, en los
Informacién soportes documentales aportados se relacionan 11 matrices en Excel que se denominan Registros de
activos de informacion de los procesos AIN; COM; DES; GCO; GBS; GID; GJU; PES; GPD; REG; GTH sin
relacionar el cambio de version, o informar las actualizaciones realizadas, adicionalmente, se verifico que se
reporta en la columna de “Nombre de Evidencia”, del reporte_seguimiento_lll_Cuatrimestre_PAA_OPLAN,
“"Registros activos de informaciéon aprobados para ser actualizado por proceso” pero no se aporta
evidencia de las aprobaciones y tampoco se informa mediante que instancia se aprobaron, asi mismo, en
L . ) el reporte cualitativo de la Meta se informa "Se realizé la revision del documento con la metodologia para
Una. M actuallzac.lor\ al 80% del |nventar|.o de la gestion de activos de la informacion por parte de la Oficina de Sistemas. De igual manera se creé el sitio
€5-17 Registro o inventario de activos de Oficina Asesora de Planeacion - GIT 30/12/2021 Armando Sanchez acg::g:i;i?gﬁ::'Ciﬁ;nci2:iZiO;aT:t:OS 12/01/2022 30% 50% 100% SharePoint con los lineamientos para la actualizacion de los activos (el cual se vio afectado por la
Informacion. Gestion Organizacional Guevara e . . incidencia tecnolégica), de igual manera se limpiaron los archivos de los activos para cada uno de los
cumplimiento de I? m|5|t?nalldad del DANE, procesos”, lo cual no es coherente con las evidencias aportadas, lo sefialado en la columna de “Nombre de
conforme a los lineamientos de MINTIC Evidencia®, ni con la meta programada “Una (1) actualizacién al 80% del inventario de activos de la Entidad,
que incluye los activos que se consideren como criticos para el cumplimiento de la misionalidad del DANE,
conforme a los lineamientos de MINTIC", por tanto, la OCI no puede validar el porcentaje reportado.
Se recomienda precisar mediante que instancia se realizaron las aprobaciones de los Registros de activos
de informacion de los procesos aportados e indicar las actualizaciones que se realizaron en el registro de
activos de informacion.




% de avance
b p Meta dades programadas Responsable = F?.chai{m Auditor Meta o Producto - Fe.ch.a cuatrimestral Observaciones OCl a Ene 2022
N . . Se elabord una herramientas de apoyo al acceso a personas en condicién de discapacidad desarrollando 5
i Duvy Johanna Plazas |Una (1) definicion de las herramientas o medios
C5-18 Imple.mentar C|nc9 ® 30/06/2021 uvy = M it L ' ! 12/01/2022 35% 70% 100% |piezas audiovisuales con traduccion en lengua de sefias colombiana (LDSC) y la ficha técnica de las piezas
h 1t dios d Socha de apoyo - Finalizado P 9 Y P
e;racr’m:n :rsa(;ar:"le'talf'); € Direccion de Difusion, poy audiovisuales; como propuesta para produccion
poyo p > Comunicacién y Cultura
acceso de las personas en .
L, . . Estadistica - DICE . . . ., . P . .,
condicion de discapacidad . L. Se realiza entrega del informe con la implementacion de las piezas audiovisuales con interpretacion en
Armando Sanchez Un (1) documento de implementacién con la . A . . i L,
C5-19 auditiva y visual finalizado 30/12/2021 Guevara descripcion finalizado 12/01/2022 0% 30% 100% |[lengua de sefas colombiana (LSC) como medio de apoyo para facilitar el acceso a la informacion
P producida por el DANE a personas con discapacidad auditiva.
Armando Sanche Se entregd un documento metodoldgico del indicador de usabilidad portal web DANE, que describe la
C5-20 5/04/2021 Guevara z Un (1) anélisis de la propuesta finalizado 12/01/2022 100% N.A N.A  [estructura para evaluar los aspectos importantes de la satisfaccion de los usuarios que interactian con los
activos digitales (portal web) del DANE.
La Direccion de Difusion realizé la prueba de usabilidad a la secciéon de Pobreza y Condiciones de Vida
- . P y
Actualizacion de una seccion del portal Direccién de Difusién, para valorar el nivel de satisfaccion de los usuarios con respecto al redisefio y genero tres anexos, iy ANEXO
web del DANE conforme a la norma ! il i ici i i i - ia i
fen it Armando Sanchez . . 1_Testeo de usabilidad - Seccion Pobreza y Condiciones de Vida. li) ANEXO 1.1_Reunion_Asistencia. iii)
€5-21 | taeni ibili Comunicacion y Cultura 15/06/2021 Un (1) disefio de la propuesta finalizado 12/01/2022 20% | 100% | NA
técnica de acce5|.blllc.lad web - NTC 5854 Estadistica - DIMCE /06/ Guevara Mdi propu inaitz /01/ ° ° ANEXO 1.2_Pobreza-y-condiciones-de-vida, asi mismo, con base en estos resultados se inicia con el
finalizada proceso de redisefio y mejora estructural en la organizacion de sus contenidos, aspecto visual y de
Subcomponente 4 Criterio navegacion con respecto a la forma como se estaba presentando hasta el mes de abril de 2021.
diferencial de accesibilidad
Armando Sanche: Un (1) documento con fa descripcion de las DIMCE entregé un informe con la implementacion de la seccién “pobreza y condiciones de vida” en el sitio
C5-22 30/12/2021 z acciones ejecutadas para la implementacion de 17/01/2022 0% 40% 100% goun ! mp . : onp w2y “ v "
Guevara a nueva funcionalidad web DANE conforme a la norma de accesibilidad NTC5854.
Se realiz6 el analisis de la implementacion y lineamientos para la documentacion y publicacion de la
Armando Sanchez Un (1) andlisis de la propuesta para permitir el informacion estadistica en el Archivo Nacional de Datos — ANDA, utilizando estandares internacionales, los
C5-23 16/04/2021 Guevara acceso a los datos depl ANDAp Fi:alizado 12/01/2022 100% N.A N.A  [cuales contribuyen y facilitan la organizacion, la recopilacion y anélisis de la informacion estadistica,
buscando que por medio de la pagina Web del DANE los usuarios naveguen, descarguen y procesen los
datos de Censos, Encuestas y Registros Administrativos.
Funcionalidad para el ANDA que permita
P . a . p Direccion de Difusion,
el acceso a los microdatos anonimizados L,
para la difusién de informacion Comunicacion y Cultura Se llevé a cabo en la fase de disefio del ANDA la actualizacion y migracién de los recursos graficos actuales
c5-24 implementado Estadistica - DIMCE 17/06/2021 Armando Sanchez Un (1) disefo de la propuesta para permitir el 12/01/2022 20% 100% NA entre esos su hojas de estilo y maquetacién, aprovechando dicho requerimiento, se actualizd la
Guevara acceso a los datos del ANDA - Finalizado v v : iconografia, header, footer aginacion, esto con el fin de alinear el aplicativo con el Gltimo manual de
g Yy pag P
marca aprobado por comunicacion visual del DANE.
Un (1) documento con la descripcion de las . o . . " - . -
Armando Sanchez DIMCE instal6 e implementé en diciembra el ANDA version 5.0.4 y se actualizé, realizando publicaciones
c5-25 30/12/2021 acciones ejecutadas para la implementacion de | 17/01/2022 0% | 40% | 100% mP y P
Guevara I nueva funcionalidad de metadatos y microdatos.
Direccién de Difusion DIMCE realizé 5 analiticas de la pagina web de la entidad: julio, agosto, septiembre, octubre, noviembre,
C5-26 Informes con los resultados de las métricas Comunicacién Cultur’a 30/12/2021 Armando Sanchez Doce (12) reportes de analitica finalizados 17/01/2022 35% 70% 100% c/u contiene la siguiente informacion: « Informacién de usuarios de audiencia, * Porcentaje de rebotes, «
de la Web del DANE finalizados Estadistica —TD\MCE Guevara P ° ° " |Informacién de descargas por temas relevantes o importantes y « Anexos, comunicados, presentaciones,
Subcomponente 5 Monitoreo paginas con mayor trafico, visitas de usuarios a visores, visitas por paises.
del acceso a la informacion
piblica Informes de cumplimiento de la Un (1) informe semestral de seguimiento a la La Oficina de Control Interno realizd en el mes de julio y agosto el seguimiento al avance en la
. ) P o . Armando Sanchez . . 9 implementacion de la Ley 1712 de 2014, por la cual se crea la Ley de Transparencia y del Derecho de
C5-27 | implementacion y sostenibilidad de la Ley Oficina de Control Interno 31/12/2021 implementacion de la Ley 1712 de 2014 en el 12/01/2022 0% 100% N.A IR R - . . L
1712 de 2014 en el DANE elaborado Guevara DANE elaborado Acceso a la Informacién Publica Nacional en el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica —
) DANE, para el primer semestre 2021 donde se generd un informe preliminar y final.
Comp 6: Iniciativas Adicional
Un (1) documento con la metodologia Se elabord el texto “Metodologia y programacién de las sensibilizaciones en materia disciplinaria C6”, con la
- e Armando Sanchez ., glay descripcion de las actividades y fechas en las que se van a desarrollar, con el propésito de desarrollar por
C6-1 Campana de socializacion de las 26/02/2021 programacion del desarrollo de las 12/01/2021 100% N.A N.A N L. L 5 . .
prohibiciones de la Ley Disciplinaria, que Guevara socializaciones finalizado medio de actividades pedagdgicas que permitan recordar los temas tratados y adaptarlos a situaciones
promuevan la autogestion por parte de los Secretaria General - Control especificas que viven los funcionarios en el entorno laboral.
servidores publicos y colaboradores de la Interno Disciplinario
Entidad, permitiéndoles adoptar aptitudes Control Disciplinario, publicé un video denominado “Fortalecimiento de conductas en materia disciplinaria
f : i ; A do Sanch | codigo de integridad “, el dia j 07 d tubre de 2021, la plataf DANENET. El 15 d
€6-2 | parano incurrir en las mismas, establecida. 30/11/2021 rmando sanchez Tres (3) socializaciones publicadas. 17/01/2021 34% | 67% | 100% |7 COC90 de integridad -, €l dia Jueves U7 de octubre de en fa platatorma €

Guevara

octubre 2021, para reforzar su socializacion se envié por medio de un correo masivo desde el correo de
Bienestar <bienestar@dane.gov.co>, a todos los funcionarios de la Entidad.




Componente 6:
Iniciativas Adicionales

Meta

Actividades programadas

Responsable

Fecha

Auditor

Meta o Producto

Fecha

% de avance
cuatrimestral

Observaciones OCl a Ene 2022

Iniciativas adicionales

C6-3

C6-4

C6-5

C6-6

Proyecto para identificacion, declaracion,
manejo y gestion del conflicto de interés,

ejecutado.

Secretaria General - Area de Gestion
Humana

30/04/2021

Armando Sanchez
Guevara

Una (1) etapa para identificacion del area que
coordinara las acciones institucionales de
prevencion de conflictos de interés, definida.

12/01/2021

100%

N.A

N.A

El Area de Gestion Humana convoc a una mesa de trabajo el 18 de marzo de 2021 con la participacion de
OPLAN, Oficina Asesora Juridica, Control Interno Disciplinario, Gestion Compras Publicas y PQRSD, en la
cual se revisaron los lineamientos del DAFP frente al tema de conflicto de intereses, y de manera conjunta
se diligenci6 el autodiagnostico preliminar para conocer el estado del tema en el DANE e implementar
acciones para la consolidacion del proyecto de conflicto de interes. EL 26 de abril el Area de Gestion
Humana hizo la presentacion del tema al Comité de Gestion y Desempefio para la identificacion del Area
que coordinara las acciones institucionales de prevencion de conflictos de interés en la entidad, dejando
como resultado :+El comité aprobd en su mayoria que el area que debe liderar la implementacion de la
politica de integridad publica es el Area de Gestion Humana. +El comité aprobd que el grupo de trabajo
que debe trabajar en la implementacion de la politica de integridad publica debe estar conforSharePoint
con los lineamientos para la actualizacion de los activos (el cual se vio afectado por la incidencia
tecnoldgica), de igual manera se limpiaron los archivos de los activos para cada uno de los procesos”, lo
cual no es coherente con las evidencias aportadas, lo sefialado en la columna de “Nombre de Evidencia”, ni
con la meta programada “Una (1) actualizacion al 80% del inventario de activos de la Entidad, que incluye
los activos que se consideren como criticos para el cumplimiento de la misionalidad del DANE, conforme a
los lineamientos de

30/06/2021

Armando Sanchez
Guevara

Un (1) procedimiento para prevenir la
materializacion de conflictos de interés,
establecido.

12/01/2021

33%

100%

N.A

Desde al Area de Gestion Humana con el apoyo de Control Interno Disciplinario -CID y la Oficina Asesora
Juridica - OAJ se desarrollaron las actividades que generaron la publicacion del procedimiento para la
Identificacion y tramite de conflicto de intereses de DANE-FONDANE GTH-070-PDT-015 publicado dentro
de la plataforma Isolucion el 30 de junio de 2021, el cual estd acompariado de los formatos: " Formato de
declaracion de situaciones de conflicto de intereses” GTH-070-PDT-015-f-001 y "Formato Consolidado
Conflictos de Intereses y/o Recusaciones" GTH-070-PDT-015-f-002.

30/06/2021

Armando Sanchez
Guevara

Dos (2) canales de difusién adecuados para la

declaracion de conflictos de interés, definidos.

12/01/2021

0%

100%

N.A

Dentro de las politicas de operacion del procedimiento para la Identificacion y tramite de conflicto de
intereses de DANE FONDANE GTH-070-PDT-015 elaborado de manera conjunta entre el Area de Gestion
Humana, Control Interno Disciplinario -CID y la Oficina Asesora Juridica - OAJ y publicado en Isolucion el
30 de junio de 2021, se relacionan dos (2) canales de difusion adecuados para la declaracion de conflictos
de interés dentro de la entidad, quedando definido asi: "La entidad recibe las declaraciones de conflicto de
interés, declaraciones de impedimentos o recusaciones de impedimentos a través del correo electronico
contacto@dane.gov.co y el enlace https://orfeoott.dane.gov.co/orfeo/formularioWeb/".

30/12/2021

Armando Sanchez
Guevara

Dos (2) jornadas de sensibilizacion para
divulgar las situaciones sobre conflictos de
interés que puede enfrentar un servidor
publico, realizadas.

17/01/2021

0%

0%

100%

Gestion Humana efectud la socializacion del conflicto de intereses mediante la realizacion del Webinar
denominado "Como declarar y gestionar el conflicto de intereses en el DANE" El 2 de septiembre con el
apoyo del DAFP; La 2a socializacion se realizo en diciembre, proyect y socializé la adopcién de la Politica
de Integridad que contiene el Codigo de Integridad y los lineamientos institucionales para la gestion e
identificacion del conflicto de intereses.
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